COMUNE DI SAN GIMIGNANO
Provincia di Siena

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 728 DEL 26/11/2024

Settore: SETTORE SERVIZI FINANZIARI, MOBILITA' E FARMACIA
Unita Proponente: PERSONALE

OGGETTO: PERSONALE - REVOCA AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA
ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI "OPERATORE AMMINISTRATIVO
ESPERTO".

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Visto il decreto del Sindaco n. 4 del 11/06/2024 con il quale il sottoscritto & stato nominato
Responsabile del SETTORE SERVIZI FINANZIARI, MOBILITA' E FARMACIA;

Richiamate le deliberazioni G.C. n. 14 del 30.01.2024, G.C n. 150 del 25.07.2024 e G.C n.
227 del 14.11.2024 di approvazione e di aggiornamento del Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) 2024/2026 che assorbe i contenuti del Piano triennale del
fabbisogno di personale per lo stesso arco temporale e che prevede l'indizione di una
procedura di selezione pubblica per I'assunzione, tramite procedura di mobilita tra enti, ai
sensi dell'art. 30, comma 2bis, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, di n. 1 posto a tempo
indeterminato e pieno nellArea degli Operatori esperti (ex categoria B), profilo
professionale Operatore Amministrativo Esperto, di cui al vigente C.C.N.L., da assegnare
al Settore Servizi Finanziari, Mobilita e Farmacia — Servizio Tributi;

- della determinazione n. 703/2024 con cui si approvava l'avviso di selezione per
I'assunzione, tramite procedura di mobilita tra enti, ai sensi dell'art. 30, comma 2bis, del
D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno nell’Area degli
Operatori esperti (ex categoria B), profilo professionale Operatore Amministrativo Esperto,
da assegnare al Settore Servizi Finanziari, Mobilita e Farmacia — Servizio Tributi;

Dato atto che:

- l'avviso veniva pubblicato oltre che all’albo pretorio on line, sulla pagina internet
istituzionale del Comune di San Gimignano e sul nuovo portale di reclutamento inPA,;

- la procedura amministrativa si trova ad oggi allo stato di presentazione delle candidature
il cui termine di scadenza é stato fissato al 17.12.2024;

Considerato che, successivamente all'avvio della procedura di mobilita, € emersa la
necessita da parte del’Amministrazione comunale di revocare la stessa e nello specifico di
destinare, in seguito a sopravvenute esigenze, le risorse finanziarie disponibili per la
spesa di personale ad altri Settori dell'Ente;

Dato atto, altresi, che il bando in oggetto cosi dispone “ll Comune di San Gimignano si
riserva la facolta di revocare o modificare in qualsiasi momento ed a suo insindacabile
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giudizio il presente avviso nonché di non procedere all’effettuazione della selezione nel
caso in cui venga adottata una diversa organizzazione del lavoro che non richieda piu la
copertura del posto”;

Considerato che:

- la giurisprudenza amministrativa ha ribadito che la revoca di un bando di concorso
pubblico rientra nei normali ed ampi poteri discrezionali della pubblica amministrazione
atteso che, fino a quando non sia intervenuta la nomina dei vincitori, si puo provvedere
alla revoca per sopravvenute nuove esigenze organizzative o per il mutamento della
situazione di fatto o di diritto e, quindi, per sopravvenute ragioni di interesse pubblico (cfr.
ex multis Consiglio di Stato, sentenza n. 554 del 2013 e TAR Pescara sentenza
n.15.02.2016 n.51) in quanto "La revoca del provvedimento amministrativo € connotata da
un alto tasso di discrezionalita inerente la verifica e (0) sussistenza dei requisiti previsti per
legge, che, ai sensi dellart. 21 quinquies, L 7 agosto 1990 n. 241, possono
alternativamente consistere in sopravvenuti motivi di pubblico interesse, ovvero nel
mutamento della situazione di fatto e sua nuova valutazione alla luce dell'interesse
pubblico originario.... per ragioni di merito, vale a dire di opportunita e convenienza..."
(TAR Umbria, Perugia, sez.l 28/03/2017 n. 250). Si tratta, quindi, di un‘attivita di secondo
grado connotata da discrezionalita amministrativa" (T.A.R. Calabria Catanzaro, Sez. |,
27/01/2017, n. 85), o meglio "... ampiamente discrezionale dellAmministrazione
procedente... " (Cons. Stato, Sez. lll, 29/11/2016, n. 5026);

- la procedura selettiva di cui trattasi non vede ancora scaduti i termini per la
presentazione delle domande e non ha conseguentemente avuto alcun effettivo avvio,
pertanto con la revoca in oggetto non risultano lesi diritti soggettivi di alcun genere;

- alla data odierna non risulta pervenuta nessuna istanza di partecipazione alla selezione;

Ritenuto pertanto necessario procedere alla revoca dell'avviso pubblico approvato con
determinazione dirigenziale n. 703/2024;

Ravvisata la necessita di rendere nota la revoca della procedura selettiva in oggetto
mediante pubblicazione di apposito avviso sul portale unico di reclutamento inPA e sul sito
Internet dellEnte nella sezione dedicata “Amministrazione trasparente” Bandi di
concorso, dando atto che tale pubblicazione ha valore di notifica ad ogni effetto di legge;

Visti:
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 65 del 22/12/2023, con la quale é stato

approvato il Bilancio di Previsione 2024-2026 e successivi atti di variazione, esecutivi ai
sensi di legge;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 14 del 30/01/2024, con la quale é stato
approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO) 2024-2026 e successivi
atti di variazione, esecutivi ai sensi di legge;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 211 del 22/12/2023, con la quale e stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2024-2026 e successivi atti di variazione,
esecutivi ai sensi di legge;

- gli artt. 151 comma 4, 183 e 191 D.Lgs. n. 267/2000 relativamente all’ordinamento
finanziario e contabile, in particolare in merito all’assunzione e alla gestione di impegni di
spesa;

DETERMINA

1. di richiamare la parte narrativa che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto;
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2. di procedere alla revoca dell'avviso pubblico di mobilita esterna, ai sensi dell’art. 30,
comma 2bis, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, per la copertura di n. 1 posto a tempo
indeterminato e pieno nellArea degli Operatori esperti (ex categoria B), profilo
professionale Operatore Amministrativo Esperto, da assegnare al Settore Servizi
Finanziari, Mobilitd e Farmacia — Servizio Tributi, indetta con determinazione dirigenziale
n. 703 del 18.11.2024;

3. di revocare, per |'effetto, la determinazione dirigenziale n. 703 del 18.11.2024 con la
quale si approvava l'avviso stesso;

4. di rendere nota la revoca della procedura selettiva in oggetto mediante pubblicazione di
apposito avviso sul portale unico di reclutamento inPA e sul sito Internet dell’ente al link
“Amministrazione trasparente” - Bandi di Concorso, dando atto che tale pubblicazione, ha
valore di notifica ad ogni effetto di legge nei confronti dei candidati che hanno presentato
istanza di partecipazione;

5. di attestare, ai sensi dell'art. 147-bis del D.Lgs n. 267/2000, che il presente atto rispetta
gli obblighi di regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE

GAMBERUCCI MARIO
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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